
対象者 研修項目 講師
① 院外講師の研修により、新人看護職員の現状を知
り、プリセプターとしての不安を共有する。

② 新人看護職員を育成する為の効果的な支援方法を
学ぶ① 新卒看護職員の特長について理解する。

② プリセプターとしてプリセプティへの具体的支援
方法を見出すことができる。

① プリセプターを経験してみての不安や悩みを共有
し、今後の支援に役立てる。

② プリセプティの現状を知り、効果的支援ができ
る。① プリセプターを経験してみての不安や悩みを共有
し、今後の支援に役立てる

② プリセプティの成長に合わせた支援ができる。

ⅴ
① プリセプターを経験してみての1年を振り返り、
できたこと、できなかったことを認識し、今後の
後輩育成に生かすことができる。
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