
対象者 研修項目 日程 講師

① 新しい職場、環境に慣れる出発とする

②
看護部の組織方針と概要を知り、組織の一員とし
て自覚する

③ 社会人、職業人としてのマナーを身につける

④ 基礎的看護技術を再確認する

⑤ 感染の基礎知識を学ぶ

⑥ 摂食嚥下障害患者の看護ケアについて学ぶ

⑦ 認知症患者の看護について学ぶ

⑧ 同期生と知り合い人間関係の輪を広げる

②
薬剤の基礎知識（インスリン・抗生剤等）を学ぶ
13:00～14:00

③
メンタルヘルス研修（eラーニング）
14:00～15:00

④
仕事への不安や悩みを語ることができる
15:00～17:15

①

皮膚の構造・機能を理解し、適切なスキンケアの
基本を学ぶ
褥瘡について理解し、予防方法と処置を学ぶ
8:30～12:00

皮膚排泄ケア認定看護師
褥瘡委員会

②
CVCラインについて学ぶ   13:00～17:15
血流感染について（13:30～13:50）

③ 輸液管理とME機器について学ぶ

①
看護必要度について学ぶ　＊当院研修生のみ
8:30～11:30

看護必要度
委員会

②
心肺蘇生のABCDを取得する
12:30～17:15

ICLS・ハート委員会

部署指定日 ①
看護補助体制について学ぶ（eラーニング）
看護補助者・クラーク研修

各部署

①
輸血及び輸血時の看護について学ぶ
8:30～9:30

輸血療法委員会

②
抗生物質初回投与について
9:30～12:00

③
社会人基礎力について
13:00～14:00

④
3ヶ月目の私を振り返り、課題を明確にする
14:00～17:15

8/7（月）
8:30～12:00

①
災害マニュアルを理解し災害発生時の初動を学ぶ
START法トリアージを学ぶ

防災委員会

13:00～17:15 ②
尿道留置カテーテル挿入について学ぶ
13:00～17:15

感染対策委員会

①

多重課題、時間切迫シミュレーションを行い、自
己の判断力を知る
接遇のあり方を考える
8:30～15:00

接遇委員会
教育委員会

②
職場適応状況を振り返り、自分のできることとで
きないことを知る 　15:00～17:00

③ 薬剤の基礎知識確認テスト　17:00～17:15

①
医療安全新人カンファレンス（誤薬ビデオ研修）
8:30～9:00

医療安全管理室

②
グリーフケアについて学ぶ
9:00～12:00

緩和ケアチーム

③
退院支援について学ぶ
13:00～13:30

退院支援委員会

④
9ヶ月目の私を振り返り、課題を明確にする
13:30～17:15

教育委員会

自分の看護への思いを語ることができる

2年目への課題を持つことができる
13:00～17:00

教育委員会

教育委員会

病院長
看護部長
事務部長
教育委員会
感染対策委員会
摂食嚥下障害看護認定看
護師
認知症看護認定看護師
その他

①

静脈注射委員会
感染管理認定看護師

教育委員会

教育委員会

6ヶ月研修

4ヶ月研修

2024年3/8(金)
13:00～17:00

災害研修
5ヶ月研
修

９ヶ月研修
12/8(金)

8:30～17:15

１年研修

2023年度（R5年度）院内研修プログラム
研修のねらい

新規採用
職員研修

4/1～12

2ヶ月研
修

5/24（水）
13:00～17:00

9/20（水）
8:30～17:15

レベルⅠa

6/23（金）
8:30～17:15

7/7(金)
8:30～17:15

6/30(金)
8:30～17:15

3ヶ月研修



①
ＳＢＡＲを活用し、適確な報告について学ぶ
8:30～11:30

Team
STEPPS WG

②
人工呼吸器装着中の患者の看護の要点がわかる
12:30～16:00

RST委員会
摂食嚥下認定主任看護師
主任会

③
2年目としての現状を共有し、課題を見出すこと
ができる　16:00～17:15

教育委員会

① 循環器動態について

② 薬剤の基礎知識について

③ がん化学療法入門編

④ CVポートについて

① シミュレーション　9:30～15:30

② グリーフケア振り返り　15:30～17:15

① 2年目として1年間頑張った成果を共有できる

② 3年目の課題・決意を表明できる

① 部署における自己の役割を学ぶ

② コミュニケーションについて学ぶ

①
リーダーシップ能力を高めるための糸口をつかむ
ことができる

②
今年度の自己の課題を明らかにし、成果発表計画
書を立案することができる

ⅲ
10/2（月）
10:00～12:00

①
他の研修生と進行状況を共有し、成果発表に向け
て、自己の課題に意欲的に取り組むことができる

ⅳ
12/11（月）
16:00～17:00

①
成果発表に向けての意見交換を行い、課題を達成
するため準備ができる

①
1年間の行動目標の評価を発表し、達成感を得る
と共に今後の課題を明らかにする

② 今後リーダーシップが発揮できる

災害研修
10/2（月）
14:00～17:00

①
既設部門の役割を理解し行動できる
２次トリアージ法（PAT法）を学ぶ

防災委員会

①
院外講師の研修により、新人看護職員の現状を知
り、プリセプターとしての不安を共有する

②
新人看護職員を育成する為の効果的な支援方法を
学ぶ

① 新卒看護職員の特長について理解する

②
プリセプターとしてプリセプティへの具体的支援
方法を見出すことができる

① 不安や悩みを共有し、今後の支援に役立てる

②
プリセプティの現状を知り、効果的な支援ができ
る。

①
プリセプターを経験してみての不安や悩みを共有
し、今後の支援に役立てる

② プリセプティの成長に合わせた支援ができる

ⅴ
2024年

2/9（金）
13:00～17:00

①
プリセプターを経験してみての1年を振り返り、
できたこと、できなかったことを認識し、今後の
後輩育成に生かすことができる

2024年度ⅰ
2/20（火）
13:00～16:00

①
院外講師の研修により、新人看護職員の現状を知
り、プリセプターとしての不安を共有する

災害研修
11/6（月）
13:00～17:00

①
新設部門の役割を理解し行動できる
図上訓練を行い、CSCATTTを理解する

防災委員会

①
組織におけるリーダーの役割を学び、レベルⅣ看
護師として、自分の役割が理解できる
※参加要件:実践報告または看護研究に取り組むもの

②
自分の課題を見つけ、組織に働きかけながら、自
己の課題に取り組むことができる

ⅱ
7/26（水）
16:00～17:00

①
情報交換を行い、実践報告に向けて、意欲的に取
り組むことができる

①
取り組んできた自己の課題の実践報告や看護研究
結果の報告を通して、達成感を得る

②
リーダーに必要なPDCAサイクルについて、実践
を通して学習し、後輩の役割モデルになれる

看護の視点で、倫理を学び理解することが出来る
ジョンセンの４分割法を使って検討できる
自部署でのカンファレンスに役立てられる

①
8/14（月）
13:00～17:00

レベルⅠb

ⅰ
6/28（水）
8:30～17:15

ⅱ倫理研
修

ⅲ静脈注
射

静脈注射委員会

静脈注射委員会

2024年
1/12(金)

9:30～17:15

ⅴ

11/13（月）
13:00～17:00

教育委員会

教育委員会
主任会

2024年
3/4（月）

16:00～17:00
教育委員会

ICLS委員会
教育委員会
緩和ケアチーム

① 筆記試験
12/15（金）
15:00～16:00

6/7（水）
8:30～17:15

ⅳ

ⅴ
2024年

１/20(土)
9:00～12:00

レベルⅡ

ⅰ
5/8（月）

13:00～17:00

ⅱ

教育委員会

ⅱ
4/13(木)

13:00～17:00

ⅲ

レベルⅣ

レベルⅢ

ⅰ
2023年

3/11（土）
9:00～12:00

ⅰ
5/10(水）

13:00～17:00

9/25（月）
13:00～17:00

　
教育委員会

教育委員会

ⅲ
2024年

１/20（土）
9:00～12:00

7/24（月）
13:00～17:00

ⅳ
教育委員会



全員 全員研修
4/14（金）
17:15～18:15

① 看護部長の講話 看護部長

教育委員 委員研修
12/19(火)

14:00～16:00
①
②

教育委員として必要な知識を学ぶ
院内研修の振り返りと次年度計画について

教育委員会

① 看護部の今年度の目標を振り返る

② 看護部の次年度の方向性を見出す

医療制度
病院機能

5/30（火）
13:00～13:30
e-ラーニング
1項目:30分

①

日本の医療制度を知ることができる
自分の働く医療機関の機能、組織のしくみがわか
る
＊対象：本講義未受講の者

業務の理解
守秘義務
個人情報保
護

5/31（水）
13:00～14:00
14:10～15:10
e-ラーニング
2項目:計60分

①

医療チームの機能がわかる
看護チーム、看護補助者の業務がわかる
守秘義務、個人情報とは、個人情報保護の方法が
わかる

感染Ⅰ
6/19(月)

13:00～14:00
14:10～15:10

①
感染対策の基本的な考え方を知り、当院の手順に
沿って安全に業務を実施することが出来る

感染対策委員会

看護技術
（病棟配
置の看護
補助者対

象）

8/18（金）
13:00～14:00
14:10～15:10

①
看護技術の基本を学び、看護師と共にケアに参加
できる

教育委員会
業務改善委員会

①
医療安全について、基本的考え、｢人は誰でも間
違える」を意識し、日常の業務に従事することが
できる

②
医療を担う一員として、自己の行動の振り返りが
でき、対策を見出すことができる

医療制度
病院機能

5/30（火）
16:30～17:00
e-ラーニング
1項目:30分

①

日本の医療制度を知ることができる
自分の働く医療機関の機能、組織のしくみがわか
る
＊対象：本講義未受講の者

業務の理解
守秘義務
個人情報保
護

5/31（火）
16:30～17:30
e-ラーニング
2項目:60分

①

医療チームの機能がわかる
看護チーム、看護補助者の業務がわかる
守秘義務、個人情報とは、個人情報保護の方法が
わかる

看護技術

6/19(月)
16:30～17:00
e-ラーニング
1項目:30分

①
安全で快適な環境整備・リネン交換の方法が理解
できる

感染

7/7（木）
16:30～17:00
e-ラーニング
1項目:30分

① 感染予防の必要性と基本的な知識がわかる

医療安全

8/18（金）
16:30～17:00
e-ラーニング
1項目:21分

①
患者の安全を守るための基本的な心構えがわかる
医療を担う一員として、患者の安全を守るために
必要な知識が得られる

医療安全管理室

師長
主任

管理者研
修

2024年
3/2(土)

8:30～12:30

令和5年３月30日作成

感染Ⅱ

師長会
主任会
学習会係

感染対策委員会

医療安全
11/22（水）
13:00～14:00
14:10～15:10

10/26（木）
13:00～14:00
14:10～15:10

①

看護補助
者研修
(夜間助

手)

看護補助
者研修

院内で流行しやすい感染症と感染症に応じた感染
対策を知ることができる
職業感染予防について知り、当院での血液体液曝
露時の対応がわかる

教育委員会
業務改善委員会

教育委員会
業務改善委員会


